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Déroulement

Accueil et actualités / Safia BEN AMMAR et Emmanuelle MOREL, Chargées 
de mission - DREETS

Retour sur la semaine de l’intégration / Murielle MAFFESSOLI –
Directrice – ORIV

Echanges actions menées lors de la semaine de l’intégration /
➢ Emmanuelle MOREL et Safia BEN AMMAR, DREETS Grand Est
➢ Sabrina RODRIGUEZ, cheffe de service – Agir 08
➢ Julie ETIENNE, Chargée de mission territoriale AGIR – Croix Rouge 

française
➢ Eva DUMONT, Formatrice 2° degré CASNAV Nancy-Metz
➢ Anaïs AIMOND, DDETSPP Meuse 
➢ Fahd EDDE, DDETS Bas-Rhin
➢ Seyni TANDINE, Cheffe de service pôle social du Diaconat
➢ Estelle RAEL, DDETSPP Vosges, Cheffe de service
➢ Florence BONJOUR, Cheffe de projets, FACE Iliha
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Retour sur la semaine de l’intégration
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Murielle MAFFESSOLI, Directrice ORIV



Semaine de l’intégration

ORIV - 2026

La 6e édition de la Semaine de l'intégration des étrangers primo-arrivants 
s'est déroulée du 5 au 9 octobre 2026 sur l'ensemble du territoire 
français

Le thème principal était celui de l'intégration des jeunes étrangers et les 
leviers pour construire leur parcours (apprentissage du français, valeurs 
de la République, emploi, formation, etc.).

946 actions ont eu lieu au niveau national. Le nombre d’actions a 
augmenté de 18% en un an. 

Le Grand Est compte une part d’actions importante (16,8%). Ce sont 159 
actions qui ont eu lieu dans l’ensemble du Grand Est. Le nombre d’actions 
était déjà élevé en 2025, il a encore augmenté (18,2%).

National Grand Est % GE/nat

2025 802 124 15,5

2026 946 159 16,8

Évolution % 18,0 28,2



Semaine de l’intégration
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Dans le cadre de la semaine, des ressources ont été rappelé autour du 
thème de l'intégration des jeunes étrangers et les leviers pour construire 
leur parcours (au-delà de l’apprentissage du français, de l’accès à la 
formation et à l’emploi) :

l’éducation et la réussite scolaire, à travers différents dispositifs dont 
: Ouvrir l’école aux parents pour la réussite des enfants (OEPRE), les 
Cités éducatives et les programmes de réussite éducative, 
l’accompagnement à la parentalité ;
les actions de mentorat et d’accompagnement de pair à pair 
financées dans le cadre du plan mentorat porté par la direction de la 
jeunesse de l'éducation populaire et de la vie associative (DJEPVA). 

l’engagement et la participation à la vie citoyenne, via les acteurs du 
sport, de la culture et du monde associatif. Le programme Volont’R
et le Service Civique permettent aux jeunes de s’engager dans des 
missions d’intérêt général et de développer leur participation 
citoyenne.

.



Semaine de l’intégration
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Les actions menées dans le cadre de la semaine de l’intégration ont 
porté majoritairement sur les enjeux de l’apprentissage du français et 
l’emploi. Les seconds sujets sont ceux des valeurs de la République et la 
citoyenneté, de l’accès aux droits. De nombreuses actions ont permis de 
croiser plusieurs thématiques, notamment via la culture et le sport.
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A l’échelle des départements, l’implication des porteurs d’action a été 
très différentes. 

L’Aube et la Meurthe-et-Moselle ont développé de nombreuses actions. 
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Environ 90 structures / associations se sont impliquées dans la semaine 
de l’intégration sur le Grand Est.

De nombreux structures se sont mobilisés  : 

des associations intervenant dans le domaine de l’intégration [51% 
des actions]

des structures d’hébergement et/ou assurant l’accompagnement 
des étrangers primo-arrivants, notamment bénéficiaires de la 
protection internationale (structures AGIR) [22% des actions]

des institutions (droit commun) notamment dans le domaine de 
l’emploi et de l’insertion (Agences France Travail, Mission Locale, 
GRETA) [14% des actions]

les services de l’Etat en charge de la politique d’intégration [10% 
des actions]

Plusieurs actions ont été menées en partenariat.



Zoom de présentation d’actions 

lors de la Semaine de l’intégration 

en Grand Est
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Webinaire présentation Frello
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Safia BEN AMMAR et Emmanuelle MOREL

Chargées de mission DREETS Grand Est

Objectif : Présenter l'outil de formation linguistique proposé aux signataires 

de CIR. Faciliter la prise en mains de l'outil FRELLO et l'accompagnement 

des signataires de CIR  dans leur parcours d'apprentissage linguistique.

Après une présentation de la plateforme, les représentants répondent aux 

questions des opérateurs financés par le BOP 104 du Grand Est (un 

questionnaire a été transmis en amont par les services déconcentrés de 

l'Etat en amont pour préparer cette réunion).



Forum Emploi « Les Talents du 
Monde »
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Sabrina RODRIGUEZ, Cheffe de service – Agir 08

Forum emploi à destination du public étrangers primo-arrivants. 

Dans ce forum les demandeurs d'emploi rencontrent des entreprises et des 

centres de formation en vue d'un appui dans leur insertion professionnelle 

(proposition d'immersions facilitées via FT, Milo, CD ou Cap Emploi). 

Les employeurs ont eu des informations sur les démarches liées aux recrutements 

de ce public via la préfecture, l'OFII et le Réseau Pour l’Emploi. 

Des Organismes de Formation "langues" proposent également des formations 

adaptées si le niveau de langue est insuffisant.



Bienvenue en France
Rencontre avec les Entrepreneurs

Webinaire avec les bailleurs sociaux 
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Julie ETIENNE, Chargée de mission territoriale AGIR 
51 - Croix Rouge française

Le projet vise à favoriser la rencontre entre les personnes accompagnées par 

AGIR et les étudiant(e)s, futur(es) professionnel(le)s du travail social. Cette 

démarche contribue à créer un espace de rencontre fondé sur l'échange, la 

compréhension mutuelle et la reconnaissance de la diversité des parcours et des 

cultures.

Présentation du dispositif AGIR aux chefs d'entreprise adhérents des 

Entrepreneurs, afin de favoriser une meilleure connaissance des publics 

bénéficiaires de la protection internationale. 



Cadre des ateliers OEPRE
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Eva DUMONT, Formatrice 2° degré 

CASNAV Nancy-Metz

Comprendre le système éducatif français

Un Escape Game pour comprendre l’Ecole. Mission : Sauver le dossier de mon 

enfant ! L’objectif est de communiquer en français, comprendre des documents 
de l’école, travailler en équipe et découvrir le fonctionnement du système 
scolaire.

De parents apprenants à parents tuteurs.



Présentation d’actions lors de la 
Semaine de l’intégration en Meuse
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Anaïs AIMOND, DDETSPP Meuse 



Présentation d’actions lors de la 
Semaine de l’intégration en Bas-Rhin
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Fahd EDDE, DDETS Bas-Rhin



Soirée entre entreprises et acteurs du 
secteur
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Seyni TANDINE, Cheffe de service pôle social du 
Diaconat (68)

Soirée-rencontre de bénéficiaires de la protection internationale et entrepreneurs 

de PME afin de déconstruire les a priori sur les réfugiés, les faire connaitre et 

promouvoir un éventuel positionnement en stage et période de mise en situation 

en milieu professionnel (PMSMP) des bénéficiaires de la protection internationale 

dans leurs entreprises.



Présentation d’actions lors de 
la Semaine de l’intégration 

dans les Vosges
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Estelle RAEL, DDETSPP Vosges



Matinale RSE (Responsabilité Sociétale 
des Entreprises)
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Florence BONJOUR, Cheffe de projets

FACE Iliha (88)

Matinale RSE à destination des entreprises adhérentes au réseau FACE ILIHA sur 

le thème de l'embauche d'un salarié étranger.

L'objectif est d'informer et de sensibiliser les employeurs à cette thématique.



ORIV - 2026

• Ressources :

https://www.oriv.org/publication/reseau-des-acteurs-de-lintegration-en-
grand-est/

• Calendrier :

➢ 24 novembre 2026 – 9h30-12h00.

Ressources et actualités 
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