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Un rapport axé sur l’emploi & le 
développement économique dans 
les quartiers prioritaires

- Un rapport en deux tomes de 344 pages

- Décliné en deux parties
- Tome 1: Emploi & développement 

économiques dans les quartiers prioritaires

- Tome 2: Fiches thématiques synthétiques
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Rapport 2016 Rapport 2017 Rapport 2018

Partenaires - fiches

Partenaires - études

CGET - fiches

CGET - études

Rapport 2016

• 3 études

• 27 fiches

Rapport 2017

• 7 études

+ 1 synthèse

• 43 fiches
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Une mobilisation toujours soutenue du CGET
et largement renforcée des partenaires

Volume des contributions 
(en nombre de pages)

• 10 études

+ 1 synthèse

• 48 fiches

Rapport 2018



EMPLOI &
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

DANS LES
QUARTIERS PRIORITAIRES

DE LA POLITIQUE DE LA VILLE
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10 études détaillées
sur l’emploi…

Emploi & 
développement 

économiques 
dans les 
quartiers 

prioritaires
de la politique 

de la ville

• Emploi et développement économique dans les 
quartiers prioritaires: revue de la littérature 
académique et institutionnelle – Yannick L’Horty et 
Laëtitia Challe (Université de Paris-Est Marne-la-Vallée)

• Trajectoires professionnelles en Zus entre 2012 et 2014: 
43 % des habitants sont restés chômeurs ou inactifs sur 
la période – Pascal Dieusaert et Damien Seité (CGET)

• Le Bac et après: des trajectoires d’études pus courtes, 
des conditions d’insertion plus erratiques pour les 
jeunes des quartiers prioritaires – Thomas Couppié
(Céreq), Pascal Dieusaert (CGET), Mélanie Vignale (Céreq)

• Quelle insertion professionnelle pour les sortants 
précoces? Situation des quartiers prioritaires en Paca –
Sylvain Adaoust et Pascale Rouaud (Insee)
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… et le développement économique

Emploi & 
développement 

économiques 
dans les 
quartiers 

prioritaires
de la politique 

de la ville

• Démographie d’entreprises dans les quartiers 
prioritaires: un rattrapage en cours, notamment grâce 
au secteur du transport – Pascal Dieusaert (CGET)

• Entreprises informelles à Mayotte: les deux tiers sont 
situés dans un quartier prioritaire – Sylvain Daubrée 
(Insee)

• Retour sur l’expérience des zones franches urbaines: 
quels enseignements pour la politique de la ville? –
Miren Lafourcade (Université de Paris Saclay) et Florian 
Mayneris (Université du Québec à Montréal)

• Ancrer les entrepreneurs dans les quartiers 
prioritaires: le rôle des acteurs locaux de 
l’entrepreneuriat à Plaine Commune (93) – Clara 
Hercule (Université Paris I Panthéon-Sorbonne)

• L’économie sociale et solidaire en quartiers 
prioritaires: plus de 10 000 établissements employeurs 
pour plus de 100 000 emplois - Pascal Dieusaert
(CGET) et Benjamin Roger (CNCress)

• Premiers pas vers une évaluation quantitative de la 
politique de la ville – Simon Quantin et Marie Sala 
(Insee)

+ synthèse – Stéphanie Mas (CGET)
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Et 14 fiches thématiques

Emploi & 
développement 

économiques 
dans les 
quartiers 

prioritaires
de la politique 

de la ville
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I - Difficultés des habitants et entreprises des QPV:
une scolarité moins longue et des études moins poussées
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I - Difficultés des habitants et entreprises des QPV:
une scolarité moins longue et des études moins poussées



O B S E R V A T O I R E  N A T I O N A L  D E  L A  P O L I T I Q U E  D E  L A  V I L L E  – O N P V 10

I - Difficultés des habitants et entreprises des QPV:
des parcours d’insertion plus erratiques
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I - Difficultés des habitants et entreprises des QPV:
un taux de chômage deux fois et demie plus élevé
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I - Difficultés des habitants et entreprises des QPV:
des conditions d’emploi plus précaires
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I - Difficultés des habitants et entreprises des QPV:
une création d’entreprise dynamique, notamment dans le secteur du 
transport de personnes



Trois orientations de la politique de l’emploi:

1. Mobilisation plus forte des services de l’emploi pour 
garantir l’accès des jeunes aux dispositifs d’éducation, 
d’emploi, de formation

2. Utilisation « plus intensive » des dispositifs existants 
appelés de « droit commun » (Garantie jeune, E2C)

3. Recours plus fréquent aux dispositifs bénéficiant aux 
entreprises (contrats aidés, apprentissage)
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II - Des politiques publiques pour rééquilibrer les chances:
le ciblage des politiques de droit commun pour rattraper la situation 
moyenne



• Zones franches urbaines – territoires entrepreneurs

Dispositif ZFU créé en 1996, modifié en 2014

83 400 établissements implantés

• Emplois francs

Dispositif expérimenté depuis avril 2018

2 400 demandes acceptées début novembre 2018 (4 500 mi mars 2019)
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Des politiques publiques pour rééquilibrer les chances:
les mesures d’exception territoriale pour combler les situations les plus 
difficiles



• Charte « Entreprises et quartiers » -> PaQte

• Mobilisation des associations par les acteurs publics 
nationaux et locaux pour créer leur emploi via la création 
d’entreprise

• Rôle de l’Economie sociale et solidaire

10 600 établissements employeurs

103 100 salariés

O B S E R V A T O I R E  N A T I O N A L  D E  L A  P O L I T I Q U E  D E  L A  V I L L E  – O N P V 16

Des politiques publiques pour rééquilibrer les chances:
l’adaptation des politiques de développement local
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Des politiques publiques pour rééquilibrer les chances:
les effets complémentaires des politiques urbaines



FICHES THÉMATIQUES
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1. Cadre général
une participation à la vie de la cité en demi-teinte



2. Cohésion sociale - Education
Des moyens supérieurs mais des résultats toujours en retrait
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En 2016-2017, 38 900 enseignants travaillent 
dans des collèges publics « proches » des QPV

21,9 élèves par classes (contre 
23,8 dans les autres collèges 

publics)

34,8 % ont moins de 35 ans 
(contre 23,0 % dans les autres 

collèges publics)

82,8 % de réussite au diplôme national du brevet 
(contre 89,1 % dans les autres collèges publics)

529 PRE actifs en 2017, au bénéfice de 101 800 enfants en 
situation de fragilité scolaire et sociale ou familiale



1. Cohésion sociale - Pauvreté
Un taux de pauvreté plus marqué en Martinique et à la 
Réunion
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1. Cohésion sociale - Dispositifs
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• les habitants des quartiers prioritaires pratiquent deux fois moins de
sport dans le cadre d’une fédération

Licences sportives

• un volontaire en service civique sur sept est issu des quartiers 
prioritaires

Service civique

• Des enjeux de professionnalisation plus prégnants pour les adultes-
relais employés par des collectivités. 

Adultes-relais



1. Cohésion sociale - Discriminations

O B S E R V A T O I R E  N A T I O N A L  D E  L A  P O L I T I Q U E  D E  L A  V I L L E  – O N P V 23

• Les aides soignantes habitant en QPV, discriminées en
2015/16 pour accéder à un poste dans la FPH, ne le sont
plus en 2017/18

Emploi

• Les habitants en cité ou HLM, avantagés par les particuliers 
propriétaires

Accès au logement privé en location

• Les habitants de QPV défavorisés lors de l’achat de voitures 
d’occasion, d’hébergement touristique, d’assurances auto.

• Ils bénéficient de contrats de complémentaires santé moins 
chers

Accès aux biens et services



2. Cadre de vie et renouvellement urbain - Accessibilité à 
pied à l’offre de soins de proximité et aux équipements sportifs 
et culturels : une bonne couverture mais une offre peu variée
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2. Cadre de vie et renouvellement urbain – Image des QPV

Parmi les habitants de France métropolitaine :

• 8% disent vivre dans un quartier « sensible »

• 56% y associent l’idée d’insécurité, 50% de difficultés sociales ou de 
relégation territoriale

• 88% réclament un engagement accru de l’État pour ces quartiers

Résidents des grands ensembles de banlieues populaires à la 
télévision

• Quasiment invisibles (2%)

• Plus souvent non blancs, jeunes

• Moins souvent des personnages principaux ou des héros

Presse quotidienne régionale

• Image positive du fait de la proximité avec le terrain
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2. Cadre de vie et renouvellement urbain – Mobilité et 
enclavement

Un quart des QPV fortement soumis à des 
coupures physiques

• La moitié des QPV coupés par une coupure linéaire 
(route, cours d’eau, etc.)

• Particulièrement dans la zone centrale de l’Idf et en 
Outre-mer

À caractéristiques similaires, les 
habitants de QPV se déplacent 
quotidiennement :

• le même nombre de fois que ceux hors QPV

• sur une durée et une distance moins longue

Impact 
sur la 

mobilité
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2. Cadre de vie et renouvellement urbain – Logement

• Dans 82% des quartiers, les prix des logements privés sont
inférieurs d’au moins 10% à ceux de l’UU englobante

• logements sociaux plus souvent « très sociaux »

• 22% des ménages habitent un logement surpeuplé

• façade principale ou installation électrique plus souvent très
dégradée

QPV de France métropolitaine

• Moindre présence du parc social

• Plus de défauts graves de conforts : 22% des logements
cumulent au moins 3 défauts graves de conforts en
Martinique (28% en Guyane)

QPV des DOM
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2. Cadre de vie et renouvellement urbain – Insécurité et 
délinquance

Quartiers 
prioritaires

Unités urbaines 
environnantes
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2. Cadre de vie et renouvellement urbain – PRU
Finalisation du PNRU et accélération du rythme de 
contractualisation du NPNRU
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3. Co-construction de la politique de la ville
De plus en plus représentés dans les instances des contrats de ville, les 
conseils citoyens restent rarement co-producteurs des décisions
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Rapport et données associées

Données statistiques
sur les quartiers prioritaires

sig.ville.gouv.fr

www.onpv.fr



- Une nouvelle charte graphique

- Une navigation simplifiée

- Une recherche des adresses en quartier optimisée

- Une cartographie dynamique au centre, avec de nouvelles 
fonctionnalités cartographiques (navigation via des clusters, 
calcul d’isochrones, import de données cartographiques…)

- Une adaptation à l’utilisation sur smartphones et tablettes 

32

Refonte du SIG Ville : objectifs
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Refonte du SIG Ville : un nouveau portail (juin)

Nouvelle charte 
graphique 

Un nouveau 
logo

Accès à 
l’ensemble des 
outils à partir de 
la page d’accueil
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- Votre adresse est-elle en QPV ? 

En un seul clic : 

- Localisation du point d’adresse sur la carte

- Réponse du service de géoréférencement

Refonte du SIG Ville : la recherche d’adresses en quartier
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Isochrone de 5 
minutes à pied 
autour de la 
Tour Pleyel à 
Saint Denis 
(93)

Refonte du SIG Ville : de nouvelles fonctionnalités 
cartographiques
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- Rechercher un territoire 

Rechercher un QPV

Refonte du SIG Ville : la fiche QPV
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Refonte du SIG Ville : adaptation aux nouveaux usages

- Adaptation aux modes 

tablettes et smartphones
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Refonte du SIG Ville : une nouvelle mise en forme des 
données statistiques (automne)

- Intégrer davantage de visuels : graphiques, 
infographies

- Faciliter les comparaisons territoriales et temporelles

- Échéance : fin automne 2019


