
Échanger autour des contrats de ville en Grand Est

Centre Social Cote Sainte Catherine - 1 place Sainte-Catherine
55 000 BAR-LE-DUC

RENCONTRE
Innover dans l ’ insertion sociale et

professionnelle

Jeudi 18 juin 2026
9h30-16h30

Programme 

Matin (en présentiel et en visio-conférence)

9h15 

9h30

10h00

10h30

Accueil café

Mot d’accueil par la Collectivité d’Agglomération Bar-le-Duc Sud Meuse et/ou la
Ville de Bar-le-Duc puis introduction des organisateurs DREETS, Réseau DSU
Grand Est et ORIV.

Enjeux de coopération sur l’emploi dansle territoire de Bar-le-Duc
Jean AYI-SPOLETINI, Chef de service – Développement social local
Acteurs du territoire : CIAS, Association Meusienne de Prévention, CIDFF, Conseil
Départemental, DDETSPP, Mission Locale, France Travail…

Elie GIRAUD, Chargé d'accompagnement des territoires et de La Plateforme.
Echanges avec participant·e·s

Action Olympiades - référent : Benoit PALISSON, Directeur de la mission locale.

Lien connexion : 
https://us02web.zoom.us/j/81615766784?pwd=5v3rahS7MmlQJbP7FlA8RVIswaMT9b.1
ID de réunion: 816 1576 6784
Code secret: 015555
Par tél : +33170379729,,81615766784#,,,,*015555# France 

Action Chantier d’insertion Accueil - référente Estelle MARTIN, Cheffe du Service
Insertion Sociale et Professionnelle 

Expérience de Territoire Zéro Chomeurs de Longue Durée

11h15 Visites de structure / expérience

https://us02web.zoom.us/j/89006492374?pwd=QqMRxobfG0IbabKDki6yzKQ0ZJ1sb4.1ID%20de%20r%C3%A9union:%20890%200649%202374Code%20secret:%20481327Par%20t%C3%A9l%20(au%20choix)%20:%20%E2%80%A2%20+33%201%207037%209729%20France%20%E2%80%A2%20+33%201%207095%200103%20France%20%E2%80%A2%20+33%201%207095%200350%20France%20%E2%80%A2%20+33%201%208699%205831%20France%20%E2%80%A2%20+33%201%207037%202246%20France
https://us02web.zoom.us/j/89006492374?pwd=QqMRxobfG0IbabKDki6yzKQ0ZJ1sb4.1ID%20de%20r%C3%A9union:%20890%200649%202374Code%20secret:%20481327Par%20t%C3%A9l%20(au%20choix)%20:%20%E2%80%A2%20+33%201%207037%209729%20France%20%E2%80%A2%20+33%201%207095%200103%20France%20%E2%80%A2%20+33%201%207095%200350%20France%20%E2%80%A2%20+33%201%208699%205831%20France%20%E2%80%A2%20+33%201%207037%202246%20France
https://us02web.zoom.us/j/81615766784?pwd=5v3rahS7MmlQJbP7FlA8RVIswaMT9b.1
https://us02web.zoom.us/j/89006492374?pwd=QqMRxobfG0IbabKDki6yzKQ0ZJ1sb4.1ID%20de%20r%C3%A9union:%20890%200649%202374Code%20secret:%20481327Par%20t%C3%A9l%20(au%20choix)%20:%20%E2%80%A2%20+33%201%207037%209729%20France%20%E2%80%A2%20+33%201%207095%200103%20France%20%E2%80%A2%20+33%201%207095%200350%20France%20%E2%80%A2%20+33%201%208699%205831%20France%20%E2%80%A2%20+33%201%207037%202246%20France


12h30

13h30

Imaginer une coopération idéale pour répondre aux enjeux d’emploi et de
développement économique
Méthode : ateliers 
Objectif : A partir des expériences évoquées (le matin et en début d’après-midi) et
celles des participant·e·s, imaginer des coopérations idéales face aux difficultés
d’emploi.

Après-midi

15h45

Pistes de coopération : mise en commun 
Chaque atelier rend compte, en 10 mn, des enjeux majeurs / éléments clés.
Réactions.

Repas sur place

15h55

Pause

14h35

Echanges sur des expériences
Retour sur les deux actions du matin et présentation de deux expériences : 
QUALI’PARCOURS – Des compétences révélées, un parcours réussi,
présentation par Nora DEKHIL, Chargée de mission clauses sociales,
Communauté d’Agglomération de Forbach Porte de France.
Les projets de Mini-Entreprises à destination du public jeune, présentation
par Romain TAILLIERE, Coordinateur territorial Champagne-Ardenne -
Entreprendre pour Apprendre Grand Est, 

Mot de clôture et perspective.16h25


