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Mixité sociale @ 2

Un outil au service de la réussite du plus
grand nomlbre, grace aux ouvertures
culturelles, a la construction d'une
ambition raisonnée, a
I'accompagnement des éleves et de
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Dimension historigue
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2 colleges actuellement 7

» College Claude LE LORRAIN (toutes
les etapes de |I'education prioritaire)

» College Jean de LA FONTAINE (entré
en REP+ en septembre 2015, n'était
pas classé auparavant)
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2 colleges a venir 8

» College Jean LAMOUR (reconstruit,
hors quartier)

» College « PLATEAU » (construction
neuve, en bordure de quartier)
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Une stratégie 7

» Partage et portage des buts et objectifs

» Liaison EN / CD54 : partage des informations

» Augmentation de l'offre pedagogique et educative

» Affirmation de lI'équité de traitement de tous les eleves

» Informer et recuelllir les avis des personnes concernees

» Ne pas attendre les resultats des etudes : faire jouer le
pragmatisme (absence de PCS dans ONDE)
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Des leviers 10

» PCNG : plus value batimentaire

» Sectorisation

» Secteurs multi colleges

» Accompagnement RH des personnels (CD et EN)
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Les actions 11

» Implantation de 2 nouveaux
colleges

» Fermeture de 2 colleges
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Calendrier 12

» Rentrée 2016 : annonce du programme et
consultations

» Rentrée 2017 : entrée des éleves de 6¢me g Jean
LAMOUR (mixité sociale effective)

» Rentrée 2018 : fermeture du college Claude LE
LORRAIN

» Rentrée 2020 : fermeture du college Jean de LA
FONTAINE et ouverture du college « PLATEAU »
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