
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Journée d’étude régionale 
 

 
 

 

  

DISCRIMINATIONS RACIALES ET SANTE :  

L’IMPACT DES REPRESENTATIONS SUR LES PRATIQUES  

Vendredi 8 décembre 2023 

 

Espace Egalité, Strasbourg 

Cette journée est organisée dans le cadre du réseau de veille et de vigilance sur les 

discriminations dans le domaine de la santé, porté par Migrations Santé Alsace et l’ORIV. 

Avec le soutien de :  
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CONTEXTE  

 
 

Il existe de multiples critères de discriminations. Les discriminations raciales sont parmi les plus difficiles à aborder 

et à travailler, d’autant plus dans le champ de la santé basé sur un idéal d’universalité des soins. Souvent tabous, 
elles peuvent faire l’objet d’une forme de banalisation et de déni. Elles suscitent parfois malaise et résistances 

car elles mobilisent des catégories sensibles, celles de « race »1, de « racisme », d’« exclusion »2 ou encore de 

« préjugés », de « représentations », de « différences de traitement ».  

 

Alors comment définir et appréhender les discriminations raciales en santé ? Certaines situations, tout au long 

du parcours de soins, mobilisent-elles des catégorisations et des étiquetages de patient-e-s en raison de leur 

origine (réelle ou supposée) ? Avec quelles conséquences ?  

 

Cette journée d’étude permettra d’aborder ces questions complexes en alternant les moments d’intervention en 
plénière, les analyses de situations, l’échange et le débat pour renforcer notre compréhension des mécanismes 

de discriminations. Elle se veut être un espace de réflexion, de partages et de construction d’un « agir commun ». 

En ce sens, elle prendra appui sur la diversité des regards et expériences des participant-e-s.  

 

Elle fait écho aux constats du Défenseur des droits qui rappelait, dans son rapport « Discriminations et origine : 

l’urgence d’agir », l’ampleur des discriminations liées à l’origine dans les différents domaines de la vie sociale3. 

Mais aussi à une des mesures phares du Plan national de lutte contre le contre le racisme, l’antisémitisme, et les 
discriminations liées à l’origine sur les enjeux de sensibilisation et de formation des professionnel-le-s de santé4. 

 

 

 

PUBLIC INVITE 
 

 

Cette journée s’adresse ::  

 Aux professionnel-le-s du Grand Est qui exercent dans le domaine de la santé, du médico-social et de la 

politique de la ville : infirmier-ère-s, aide-soignant-e-s, médecins, kinésithérapeutes, cadres de santé, 

sage-femmes, pharmacien-ne-s, psychologues, assistant-e-s de service social, éducateur-ice-s spécialisé-

e-s, interprètes professionnel-le-s, coordinateurice-s d’atelier santé ville, de contrats locaux de santé, 
de conseils locaux de santé mentale... 

 Aux bénévoles associatifs et collectifs d’usager-ère-s du système de santé (association de patient-e-s, 

groupe d’habitant-e-s …) 
 

 

Dans la limite de 50 personnes 

 

 

 

                                                           
1 Qui n’a aucun fondement biologique. 
2 Qui ont pu justifier des politiques ségrégationnistes et génocidaires. 
3 Défenseur des droits, Discriminations et origines : l’urgence d’agir, 2020. 

https://www.defenseurdesdroits.fr/fr/rapports/2020/06/discriminations-et-origines-lurgence-dagir  
4 Plan national de lutte contre le racisme, l'antisémitisme et les discriminations liées à l'origine 2023-2026, Axe 3 « Mieux 

éduquer et mieux former ». 

https://www.defenseurdesdroits.fr/fr/rapports/2020/06/discriminations-et-origines-lurgence-dagir
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PROGRAMME 
 

 

9h15 - 9h45 

 

Accueil café 

 

9h45 - 10h 

 

Mots d’accueil 
 

10h - 11h 

 

Les services de santé : lieu d’un racisme méconnu 
Marguerite Cognet, Maitresse de conférences en sociologie  

 

11h - 12h15 

  

Ateliers « des représentations aux pratiques » : définir, 

comprendre, repérer les discriminations  

A partir du partage de connaissances et des expériences professionnelles 

des participant-e-s, ces ateliers privilégieront des méthodes participatives 

pour croiser les regards et repérer les problématiques rencontrées. 

 

12h15 - 13h45 
 

Pause méridienne – buffet sur place 

 

13h45 - 15h00 

  

Face aux discriminations : quels enjeux pour les pratiques 

professionnelles ?  

A partir d’une ou plusieurs questions clefs, les participant-e-s seront invité-

e-s à restituer les ateliers du matin et à confronter leurs points de vue en 

plénière. Un format original sera proposé pour explorer et approfondir les 

enjeux soulevés lors des échanges.  

15h - 15h15 
 

Pause 

 

15h15 - 16h15 

  

Impact des micro-agressions et des discriminations sur la santé 

mentale des personnes racisées 
Yaotcha D’Almeida, Psychologue clinicienne et formatrice en santé mentale 

 

16h15 - 16h45 

 

Rapport d’étonnement, Marguerite Cognet 

 

16h45 – 17h 

 

Perspectives et clôture 
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MODALITES PRATIQUES 
 

La participation à cette journée est gratuite mais l’inscription est obligatoire avant le jeudi 30 

novembre (dans la limite des places disponibles). 

 

Un buffet déjeunatoire sera offert aux participant-e-s. 

 

Une attestation de présence au titre de la formation continue pourra être délivrée par Migrations 

Santé Alsace. 

 

Rendez-vous à l’Espace Egalité, 2 allée Käthe Köllwitz à Strasbourg.  
Accès par la ligne de tram D, Station Port du Rhin ou par la ligne de bus 2, arrêt Capitainerie. 

  Voir le plan 

Contacts : 

Juliette Babin, Chargée de mission à Migrations Santé Alsace, j.babin@migrationssante.org 

Gaëlle Donnard, Directrice de projets à l’ORIV, g.donnard@oriv.fr 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Créée en 1975, l’association Migrations Santé Alsace a pour objet : 

· De promouvoir, pour les migrant-e-s et leur famille, l’accès et l’exercice 
du droit à la santé, ainsi que l’accès aux droits sociaux et éducatifs 
contribuant ainsi à une meilleure insertion sociale, 

· De veiller à l’égalité de traitement et à la non-discrimination dans les 

soins, 

· De lutter contre les discriminations en particulier celles fondées sur la 

langue, l’origine nationale, ethnique ou une prétendue race. 
L’association s’engage sur le terrain et développe une réflexion théorique, 

des ressources, outils, évènements et actions de formation sur les 

thématique liées à son objet. 

Pour plus d’informations : www.migrationssante.org  

L’Observatoire Régional de l’Intégration et de la Ville est une association 

qui intervient sur l'ensemble du territoire de la région Grand Est. Elle se 

donne pour mission d'agir en faveur de l'intégration, du développement 

social urbain et de la lutte contre les discriminations, en intervenant sur les 

enjeux sociaux et les politiques publiques.  

Elle soutient et accompagne des habitants-es et des élus-es, des acteurs 

institutionnels, des professionnels-les et des associations.  

Elle produit et met à disposition des connaissances et des ressources, 

anime des temps collectifs et interpelle les acteurs sur les enjeux qu'elle 

repère.  

Pour plus d’informations : www.oriv.org   

INSCRIVEZ-VOUS 

https://maps.app.goo.gl/qsFpEiQY2QjQ2mtEA
mailto:j.babin@migrationssante.org
mailto:g.donnard@oriv.fr
http://www.migrationssante.org/
http://www.oriv.org/
https://www.migrationssante.org/2023/10/27/les-inscriptions-sont-ouvertes-2/

