
JOURNEE REGIONALE SUR LES DISCRIMINATIONS DANS LE DOMAINE DE LA SANTE

Après avoir exploré les mécanismes de production et les effets des discriminations raciales lors
d’une première journée en mars 2026, ce deuxième séminaire a pour but de répondre à une
attente collective : réfléchir ensemble aux moyens d’agir face aux discriminations. Dans un
contexte politique incertain où les principes d'égalité sont remis en question, nous souhaiterions
explorer l'engagement des professionnel·le·s dans la lutte contre les discriminations.

Inscrivez-vous !

COMMENT AGIR POUR UN
TRAITEMENT PLUS EGALITAIRE ?

Cette journée est ouverte aux professionnel·le·s du Grand Est œuvrant dans les domaines de
la santé, du social et du médico-social, notamment : infirmier·ère·s, aide-soignant·e·s,
médecins, kinésithérapeutes, cadres de santé, sage-femmes, pharmaciens·ne·s, psychologues,
assistant·e·s de service social, éducateur·rices spécialisé·e·s, interprètes professionnel·le·s, et
tout autre acteur·actrice de ces secteurs.

Vendredi 11 décembre 2026 - 10h à 17h
Site du Grand Sauvoy - Maxéville (54)

PUBLICS INVITÉS

Le nombre de participants est limité à 50 personnes. La journée est gratuite mais
l’inscription est obligatoire avant le vendredi 4 décembre 2026.

Du sentiment d’impuissance à l’action collective

Les discriminations raciales dans le domaine de la santé sont aujourd’hui de plus en plus
reconnues et documentées. Ces situations peuvent résulter de dysfonctionnements
organisationnels, de comportements inadaptés de certain·e·s professionnel·le·s, voire de la
législation en vigueur. Ces facteurs peuvent causer des ruptures dans l’égalité de traitement
des individus ou des groupes sociaux, conduisant à un sentiment d’impuissance.

CONTEXTE

Comment agir face à une discrimination ? Quelles mesures prendre lorsque notre réalité
professionnelle entre en conflit avec nos valeurs ? Comment favoriser l’action collective ? 

https://framaforms.org/inscription-a-la-journee-detude-du-11-decembre-2026-1793624770


PROGRAMME

CONTACTS
Gaëlle Donnard : g.donnard@oriv.fr

Lucie Obermeyer : egalite@migrationssanté.org

Cette journée est organisée par le réseau de veille et de vigilance sur les discriminations dans le domaine
de la santé et du social, porté par Migrations Santé Alsace et l’ORIV.
Avec le soutien de 

MODALITES PRATIQUES

Le repas de midi est pris en charge avec option végétarienne. Une attestation de présence
pourra vous être délivrée par Migrations Santé Alsace.
Se rendre au Site du Grand Sauvoy - 102 Rue des Solidarités à Maxéville (accessible en 15 minutes en
bus, au départ de la gare de Nancy)

Voir le plan

10H00

10H15

1 1 H 1 5

1 2 H 1 5

Ouverture

Travaux en ateliers et théâtre Forum avec la Compagnie En filigrane

L’impuissance, un sentiment politique : le cas de la lutte pour l’accès aux
soins des personnes étrangères avec Caroline Izambert, Cheffe de service
promotion de la santé et réduction des risques, Ville de Paris, autrice d’une
thèse en histoire à l’EHESS sur l’accès aux soins des étrangers.

Discriminations dans la santé : comment les prévenir ? De l’action
individuelle à l’action collective avec Perrine Fromentin, Chargée de
mission Santé et Vulnérabilités, Défenseur des Droits, coordinatrice du rapport
« Prévenir les discriminations dans les parcours de soins : un enjeu d’égalité ».

Pause déjeuner - repas offert

Clôture de la journée

Fin

13H30

16H45
17H00

Accueil café 9H30

Matinée animée par Gaëlle Donnard, directrice de projets à l’ORIV

mailto:g.donnard@oriv.fr
https://maps.app.goo.gl/Yo8GfpvVHb5txsiL7
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